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徵求 2025-26 第九屆地區年會 

聯合例會主辦社 
一、本地區第九屆地區年會將於 2026年 4月

18日(星期六)假台北圓山大飯店 12樓大

會堂舉行。 

二、為鼓勵 3482地區各扶輪社擴大參與第九

屆地區年會，年會籌備會依循往例於 4

月 18日(星期六)中午舉行聯合例會，期

望各社惠予支持與參與。  

三、歡迎各社登記成為第九屆地區年會聯合

例會主辦社並保證至少三分之一社友出

席，每位註冊費 500元(依 2025年 12月

31日之社員人數計算) 

 

2026-27 助理總監/副助理總監暨

地區團隊學習研討會（Pre DTLS） 
2026-27年度助理總監/副助理總監暨地

區團隊學習研討會（Pre DTLS & DTLS），舉

行時間、地點如下： 

時間：2月 7日(六) 8:00-12:00 

地點：台灣大學法學院霖澤館 1樓、3樓 

（台北市大安區羅斯福路四段 1號，近

辛亥路/復興南路）  

感謝各位擔任 2026-27年度助理總監、

副助理總監暨地區團隊領導人各職務，為凝

聚地區團隊共識，確實執行國際扶輪的策略

與目標計畫，敬請各位地區領導人務必撥冗

參加此次地區團隊訓練會，讓我們在 2026-27

年度能對各社提供最佳服務，謝謝大家。 

2026-27 年度地區團隊名單: 

地區諮詢委員  
AKS勸募委員會 主委 
地區學習引導人(DLF)委員會 
主委 
扶輪急救技能訓練委員會主委 

莊子華 
PDG Coach 

社長當選人學習研討會(PELS)
籌備主委 

張東富 
AG Eagle 

地區領導人研討會(DLS)籌備
主委 

李岳霖 
PP Richard 

青年就業輔導委員會 主委 林奕邦 
Saab 

攝影聯誼委員會 主委 陳德生 
PP Seven 

敬請擔任職務社友報名參加! 

 

 
 

一月份理事會會議 
時間：1月 14日(星期三)下午 14:10 

地點：喜來登(例會場) 

應出席：第二十四屆全體理事、職員 

列席人員：第二十四屆糾察、前社長 

請以上人員例會後留下開會!

地區消息 



☆感謝謝宜澂先生釀造傳產帶動地方創生分享!  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3482 地區羽球聯誼錦標賽 

1.比賽名稱：國際扶輪 3482地區 2025-26年

度羽球聯誼錦標賽  

2.主辦單位：國際扶輪 3482地區 

3.協辦單位：中華民國羽球發展協會、長庚科

技大學 

4.承辦單位：台北北薪扶輪社 

5.比賽日期︰2026年 3月 7日（週六）上午

7:30報到，8:00開始比賽 

6.比賽場地︰林口長庚科技大學體育館 

（桃園市龜山區文化一路 259

號，電話：(03)2118800） 

7.本活動列入總監獎項，鼓勵 貴社參與贊助地

區羽球聯誼錦標賽。 

報名費用︰ 

大會團體賽：每隊報名最少 6位 不超過 7位

（含 7位，男女不拘），每隊新

台幣 10,000元。  

個人賽：每組 2 位，新台幣 1,000元/組。 

初學組（3P組）：每組 3 位，新台幣 1,500

元/組。 

歡樂組（4P組）：每組（4位），新台幣

1,500元/組。 

（以上報名費用含 POLO衫、場地費、球

資、獎品、獎盃、午餐及團體保險） 

（報名後一律不退回報名費） 

8.參賽資格：各地區各扶輪社社友、寶眷。扶

青社、扶少團、交換學生 

9.報名截止日期：1月 23日（週五）(包括報

名費繳納，逾期恕不受理。) 

10.抽籤日期：1月 30日（五）18:00，地

點：台北市長春路 40號 12-1。參賽者如未

能親自到場抽籤，將由主辦單位代抽。 

11.晚宴時間：晚上 18:00 

地點:鉅星匯國際宴會廳 

    （台北市新生北路二段 28號 2樓） 

晚宴餐費：1,000元/位，如欲報名晚宴，

敬請於報名表註明。 

歡迎有興趣社友及寶眷報名參加! 

 

26-27年度 RI 主題 
Creat Lasting Impact 
「創造持恆的影響」 

26-27 年度國際扶輪社長年度文告：創造持恆

的影響 Create Lasting Impact 

國際扶輪社長當選人奧拉因卡·H·巴巴洛拉呼

籲社員們透過營造更友善的社團氛圍、採取切

實有效的行動，以及讓扶輪經歷改變自身，從

而創造持恆的影響。 

「扶輪改變了我們。它塑造了我們的身份，讓

我們成為更好的人，」巴巴洛拉在 2026 年 1

月 12 日於奧蘭多舉行的國際扶輪大會上說

道。 “我們經常談論改變世界。我們談論根

除小兒麻痺症，建立和平。但我們很少思考扶

輪是如何改變我們的。” 

巴巴洛拉是尼日利亞特蘭斯阿馬迪扶輪社的成

員，他分享了青少年時期加入扶輪青年服務團

如何拓寬了他的視野，超越了他以往狹隘而優

地區消息 



越的視角。這種意識的轉變源自於他親眼目睹

了扶輪社對社區的持恆影響，尤其是在掃盲計

畫方面。 

「作為扶輪社成員，我們擁有共同的願景，那

就是創造更美好的未來，」他說。 “為了實

現這一願景，我們必須激發自身的變革力量。

我們不僅要關注結果，更要關注影響。” 

他補充道，變革與影響並非同一概念：“變革

只是開始，而影響才是持久的。” 

巴巴洛拉表示，扶輪社成員透過在南非克尼斯

納擴大幼兒教育規模，以及在奈及利亞改善產

前保健服務，產生了深遠的影響。克尼斯納扶

輪社也賦能當地婦女，幫助她們開設和經營幼

兒教育中心。 

「這項工作惠及了成千上萬的兒童和家庭，並

將繼續為這些社區的子孫後代提供教育，」巴

巴洛拉說。 “我們可以將這種成功模式複製

到世界其他地區，從而贏得我們所服務社區鄰

裡的信任和認可。當更多社區信任扶輪社時，

就會有更多的人加入我們。” 

巴巴洛拉先生也介紹了「攜手共建健康家庭」

計畫在奈及利亞的顯著影響。該計畫旨在降低

孕產婦和新生兒死亡率，並於 2022 年獲得了

扶輪社規模經濟計畫提供的 200 萬美元資

助。 

「在扶輪社介入之前，許多婦女都避免接受產

前檢查，而產前檢查對於確保母嬰安全分娩至

關重要，」他說。 「在與扶輪社合作後，我

們建立了相應的機制，幫助孕婦按時進行產前

檢查。社區也積極參與其中。產前檢查率提高

了，死亡率降低了。這個項目將在未來幾十年

裡改變尼日利亞各地人民的生活。” 

巴巴洛拉先生也敦促社員們對新成員採取更開

放和熱情的態度。他回憶起自己曾是扶輪青年

服務團成員，後來想加入扶輪社，卻遭到社長

冷遇的經驗。 

「他告訴我，『你真大膽！你不能就這樣加入

我們，你需要邀請函，』」他回憶道。 “我當

時本可以離開。但我回答說，’我不知道孩子

進父母家還需要邀請函。’” 

雖然情況已經有所改變，但巴巴洛拉先生認

為，這些改變還遠遠不夠。他說，有些扶輪社

正在封閉自己，而不是「張開雙臂歡迎世

界」。他還補充說，年輕人不一定能得到尊

重，擁有不同想法和背景的人不一定感到受歡

迎。他敦促社員們思考如何更好地歡迎他人。 

「你永遠無法預知，你在一次會議或服務項目

中給別人留下的印象，會如何影響他們與扶輪

社的故事，」他說。 

他建議社員們也可以專注於個人成長，努力做

到比自己以往做得更好。他敦促地區領導人回

顧過去在籌款、服務計劃規劃和社員招募方面

的成功經驗。然後，他說，他們應該挑戰自

我，超越過去的成就。 

他總結道：“如果我們能夠改變自己，就能改

變我們所在的地區；如果我們能夠改變我們所

在的地區，就能改變我們服務的社區；如果我

們能夠改變我們的社區，就能改變世界。” 
 

 
 

 
HAPPY & SMILE 1 月 7 日 

*感謝主講人謝宜澂先生精彩分享。 

1.DAVID CHUANG莊盛祺 /$1,680 
*祝福社友們 2026年萬事如意,身體健康 

2.DRAGON陳冠龍 /$1,000 
3.DAVID許順雄 /$1,000 

*向一位認真努力的台灣人致敬！ 

一般捐款 



 

 

扶輪宗旨 
扶輪之宗旨在於鼓勵並培養以服務之理想為可貴事業之基礎，尤其著重

於鼓勵與培養： 

增廣相識為擴展服務之機會。 

在各種事業與專業中提高道德之標準；認識一切有益於社會的業務之

價值；每一扶輪社員應尊重其本身之業務；藉以服務社會。 

每一社員能以服務之理想應用於其個人，事業及社會之生活。 

透過結合具有服務理想之各種事業及專業人士，以世界性之聯誼，增進

國際間之瞭解，親善與和平。 

四大考驗：一.是否一切屬於真實？ 二.是否各方得到公平？ 三.能否促進親善友誼？ 四.能否兼顧彼此利益？ 

辦事處:104 台北市長安東路二段 112 號７樓之４ TEL:（02）25077409 FAX:（02）25077917  e-mail:paronpon@ms74.hinet.net 

第 1154 次例會(1 月 7 日) 

一、捐款報告 

I.O.U.總數               3,688 
承  前  期             372,163 
合   計  NT$        375,851 

就職特捐收入           384,000 

友社捐款收入                 0 
承  前  期             110,700 

合   計  NT$        110,700 
 

二、來訪貴賓及友社社友 

1. 飛雀餐桌行動負責人 謝宜澂先生(主講人) 
 

 

 

3482地區網站 https://rid3482.org 
國際扶輪網站 https://www.rotary.org 
扶輪出版 https://www.rotarian-publication.org 
大龍峒社 https://www.rctaipeiparonpon.org.tw 

 本週精彩節目  
一月十四日(三)第 1155次例會 

專題演講 

主講人：簡 意老師 
職稱：藍海文化力協會專任講師 

講題：《綻放-維也納美景宮百年花繪名作

展》藝術講座 

介紹人：Chia Yi(Professor夫人) 

 

三、出席報告 

 下週精彩節目預告  
一月二十一日(三)第 1156次例會 

專題演講 

主講人：唐美雲女士 
職稱：唐美雲歌仔戲團藝術總監 

講題：⽂化永續領導⼒-開創歌仔戲新紀元 

介紹人：Kera(AG Eagle夫人) 

出席人數  25人 

補出席 
AGEAN, ANDY, ERP, 
LASER, MEROS, 
PROFESSOR 

6人 

缺   席 

CHARLIE, DENIS.LEE, 
DEVIN, GARY, 
JOELEE, KEVIN, 
MEDICINE, OBA, 
PHILIPS, PRINT, 
RICHARD, RYAN, 
SAAB, WEBER, WIND 

15人 

請假 GARDEN 1人 

免 
列 
出 
席 

出席  
ARLOU, BANK, 
FRANK, GEOTECH, 
TONY 

5人 

補出席  0人 

缺席 
CONSULTANT,  
DENNY, OLIVER, 
PROFIT 

4人 

社員總數  56人 
出席率  63% 

https://www.rotary.org/
https://www.rotarian-publication.org/
https://www.rctaipeiparonpon.org.tw/

